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ESPERIENZA
PROFESSIONALE
2015 - 2020
Comune di Baranzate
Sindaco
2009 - 2015
Ente Pubblico

Istruttore amministrativo a tempo indeterminato

Anagrafe, demografici, elettorale, leva;

Trasparenza amministrativa e anticorruzione;

Comunicazione di settore;

Gestione Edilizia Residenziale Pubblica;

Gestione cimitero e contratti;

Coordinatore Censimento generale popolazione e responsabile rilevatori
2004 - 2008

Societa di consulenza per la pubblica amministrazione e le aziende
Consulente area pubblica amministrazione

Responsabile comunicazione istituzionale;

Coordinatore redazione editoriale;

Responsabile progettazione, gestione, sviluppo strategie editoriali;

Progettazione, realizzazione, gestione e sviluppo Rassegna Stampa (invio



settimanale oltre 20.000 contatti) Newsletter (invio mensile oltre 20.000 contatti),
libri e quaderni tematici;

Responsabilita e gestione databased relazionale di oltre 20.000 contatti;
Responsabile ufficio stampa;

Responsabile networking;

Sviluppo e gestione contenuti web;

Progettazione, gestione e implementazione data base multifunzione (oltre
20.000 contatti);

Progettazione e realizzazione piani e strumenti di comunicazione istituzionale;
Progettazione tecnico-scientifica, esecutiva e comunicativa:

- V° Incontro Internazionale di Studi AISLo “Citta e Sviluppo Una nuova stagione
del governo locale, per contrastare il declino?”, Barletta Ottobre 2005;

- IV° Incontro Internazionale di Studi AISLo “2004-2013 Dieci anni: un
programma possibile per lo sviluppo locale”, Barletta 14, 15 e 16 ottobre 2004;
(Media partecipanti 500 persone);

Progettazione tecnico-scientifica, esecutiva e comunicativa incontri brevi,
seminari e convegni dall'anno 2004 ad 2008; (media partecipanti 100 persone,
5-6 incontri allanno)

Produzione di circa 50 articoli informativi e tematici sullo sviluppo locale,
pubblicati su rassegna stampa e newsletter;

Consulente sui seguenti progetti:

- “I governo della competitivita urbana: fattori, indicatori, benchmarking”. La
ricerca ha affrontato il tema della “misura della competitivita delle citta” come un
esercizio di conoscenza che sia utile per governare. L'obiettivo era quello di
offrire uno strumento di analisi, riflessione e comparazione per coloro che si
trovano a dover prendere decisioni a livello locale;

- “SISL, Salone Internazionale Sviluppo Locale”. il Progetto ha previsto tre
attivita: individuazione e reclutamento di un gruppo di relatori internazionali
(studiosi, esperti, testimoni privilegiati) da coinvolgere negli eventi previsti;
monitoraggio, sistematizzazione e selezione di esperienze e contributi scientifici
realizzati nei paesi esteri relativi alle politiche di sviluppo territoriale; definizione
metodologica dei contenuti da discutere nellambito dei workshop e degli altri
eventi nel’ambito del SISL;

- “PLAN&CO - Reti e percorsi per la co-pianificazione del territorio”. Obiettivo
favorire il processo di integrazione delle politiche territoriali attraverso la
realizzazione e la facilitazione di processi di comunicazione e cooperazione tra
soggetti istituzionali e professionali e, contestualmente, la diffusione della



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

cultura della cooperazione e il rafforzamento delle competenze in materia di co-
pianificazione territoriale;

- "Ri-conoscere Caserta: cultura, identita’, sviluppo locale". Connettere il sistema
culturale, artistico, paesaggistico della Provincia di Caserta con tutte le iniziative

finalizzate a sostenere e sviluppare I'economia, I'occupazione, il capitale umano
e sociale del territorio;

- “InnoPA: Indagine sui processi di trasferimento dell'innovazione nella e verso
la PA”. Indagare ed esaminare i processi reali di innovazione sviluppatisi nel e
sul sistema pubblico negli ultimi anni;

- “Sistema territorio — Reti di reti”. Per la cooperazione tra tutti i soggetti che
operano per assicurare condizioni infrastrutturali e culturali funzionali allo
sviluppo sostenibile locale e di valorizzare il ruolo emergente delle autonomie
locali;

- Progetto Regione Emilia Romagna - Servizio Formazione Professionale.
Progettazione e Costruzione del Sistema Regionale delle Qualifiche (SRQ).
“Progettazione ed Informatizzazione di un Repertorio di Standard di Riferimento
per le Qualifiche Regionali Riconosciute e per i Profili Regolamentati”, finalizzato
al rafforzamento della qualitd dell'offerta formativa del sistema integrato nel
territorio della Regione Emilia-Romagna;

2004
Master universitario in:

Metodologie e tecnologie della formazione e della gestione del personale,
organizzazione aziendale

Universita degli studi Milano Bicocca
Facolta di Scienze della Formazione

2003
Laurea quadriennale, Dottore in Scienze politiche (votazione: 99/110)

Scienze politiche indirizzo sociologico generale,

Titolo della tesi: “La partecipazione nei progetti di cooperazione allo sviluppo e
I'esperienza della ONG ACRA in Senegal’.

Relatore Prof. F. Montessoro

Universita degli Studi di Milano
Facolta di Scienze politiche



