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MODULO RICHIESTA AZIENDA 

 

Compilazione a cura di AFOL Nord Ovest Milano       

Data ricezione scheda 
           

Codice Pratica 

    

Data presa in carico da 
parte di AFOL Nord Ovest 
Milano 

      
Codice  
Joshua 

      

Operatore       
 

      

L’Azienda 
 
Partita IVA                 

  
    
  

    
  

    
  

    
  

    
  

    
  

    
  

    
  

 
 

Settore 
Industria                                 Servizi                    Artigianato 
 Commercio                             Enti Pubblici            Altro 

CCNL applicato        Fondo Paritetico      

Telefono        Fax       E-mail       

Indirizzo sede legale 
Via                                                                   n°                                   
Comune                                                      CAP               PV      (   )   

Indirizzo sede Ragione Sociale 
operativa 

Via                                                         n°                              
Comune                                                 CAP                      PV (       )   

Iscrizione tribunale di  N° 

Iscrizione C.C.I.A.A. di  N° 

Posizione assicurativa INAIL N° 

Codice controllo INAIL N° 

Posizione INPS N° 

Tipo di mercato 

� Prevalentemente locale                           � Pari nazionale e estero 
� Prevalentemente locale e nazionale         � Prevalentemente estero 
� Nazionale con quota minima estero 
 Di che cosa si occupa  

l’Azienda? 
 

CODICE ATECO  N°dipendenti 

Nome e cognome - posizione 
recapito del referente  
 

              Pos. Tel. 
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Nome e cognome  
Legale  rappresentante 

 

Data e luogo di nascita del 
legale rappresentante 

 

 

La posizione ricercata 

Ruolo del candidato  Numero posti  

causa eventuale 
assunzione 

� Espansione                          � Sostituzione dimissionari o pensionamenti 
� Picchi produttivi o stagionali  � Sostituzione per congedo temporaneo 
  Principali compiti mansioni che svolgerà (cosa deve fare concretamente)   

   

   

   

   

   

   

   

Luogo di lavoro  
(se diverso dalle sede aziendale)  

Comune                                                     CAP.               PV. 
 
Indirizzo : 
 

Luogo di lavoro raggiungibile con � mezzo  pubblico                                                � mezzo privato         

 

Le caratteristiche del candidato 

Età minima 
� preferibile 
� indispensabile 

Età massima 
� preferibile 
� indispensabile 

Patente  � indispensabile � preferibile � non richiesta 

Quale � A � B � C � D � E � K 

Eventuali altri 
patenti 

 

Il ruolo è abitualmente 
coperto da 

� maschi � femmine � entrambi 

Prima esperienza lavorativa � Si                 � No 

Particolari attitudini 
esperienze richieste 

 



 

AGENZIA PER LA FORMAZIONE L’ORIENTAMENTO E IL LAVORO 
Nord Ovest Milano  

SEDE di Rho Via Villafranca, 8 
tel: 02 93923032 - fax: 02 93923028 

mail: preselezione@afolnordovestmi.it 
sito Internet : www.afolnordovestmi.it 

 
 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO RHO 

 

MOD.7.5.32A – REV O1 -15.06.09  3/4 

Titolo di studio Non Richiesto                                        �                                  
Assolvimento obbligo scolastico             � indispensabile  � preferibile 
Attestato di qualifica                  � indispensabile  � preferibile – 
quale__________ 
Diploma di maturità                   � indispensabile  � preferibile – 
quale__________ 
Laurea breve                            � indispensabile  � preferibile – 
quale_________ 
Laurea                                     � indispensabile  � preferibile – 
quale__________ 
Master specialistico                    � indispensabile  � preferibile – 
quale__________ 

Conoscenze informatiche Conoscenza dei seguenti pacchetti informatici 
……………………………………………  � indispensabile  � preferibile 
……………………………………………  � indispensabile  � preferibile 
……………………………………………  � indispensabile  � preferibile 
……………………………………………  � indispensabile  � preferibile 

Conoscenze linguistiche 1^ ______________________� indispensabile  � preferibile          
 livello  _____________________ 
2^ ______________________� indispensabile  � preferibile 
 livello ______________________  
3^ ______________________� indispensabile  � preferibile 
 livello ______________________ 

Interesse ad assunzione 
incentivate 

� Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria              � Mobilità 

� Disoccupato di lunga durata                                   � Altro 

Le condizioni proposte 

Condizioni logistico 
temporali 

� Turni diurni  � Turni notturni  
� Turni festivi � Turni a 
rotazione 
� Lavoro estivi � Trasferte 

 

 

� Full time               � Part time < 20 h 
� Part time > 20h     � Part time 
mattino 
� Part time pomeriggio � part time 
vert. 

Condizioni contrattuali 
 

� Tempo 
indeterminato 
� Tempo 
determinato 
� Apprendistato 

� Lavoro a progetto 
� Collaborazione      
    occasionale 
� Socio lavoratore 
� Lavoro ripartito 
� Staff leasing 

� Lav. Autonomo P. IVA 
� Tirocinio 
� Lavoro intermittente a 
chiamata 
� Contratto d’inserimento 
� altro  

 

Specifiche ulteriori Orario di lavoro Durata del contratto in mesi 

Retribuzione annuale 
lorda (indicativa) 

 

Impegni dell’azienda Cliente nei confronti dell’AFOL Nord Ovest Milano: 
° valutare i profili ricevuti 
° all’atto della convocazione telefonica comunicare ai candidati che il loro curriculum è stato segnalato da AFOL Nord Ovest Milano 
° rispettare le condizioni indicate in origine da AFOL Nord Ovest Milano (es. tipologia di contratto, orari di lavoro, inquadramento etc.) 
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° avvertire tempestivamente AFOL Nord Ovest Milano nel caso di sospensione o modifica della ricerca 
° rinviare la scheda di riscontro della selezione effettuata (allegata ai profili) indicando gli esiti dei colloqui 
La sottoscrizione della presente comporta l’assunzione degli impegni sopra descritti 
  
 Informativa ai sensi dell’articolo 13 D.lgs 196/2003: i dati forniti verranno trattati relativamente al servizio richiesto di consultazione 
della banca dati dell’ AFOL Nord Ovest Milano, il rifiuto di fornire dati comporta la sospensione del servizio. I dati verranno trattati al fine 
di reperire potenziali candidati e diffusi in modo anonimo su internet www.afolnordovestmi.it Il titolare del trattamento è AFOL Nord 
Ovest Milano nella sua sede di Bollate piazza Martiri della Liberta, 1 nella persona del di Antonio Accorinti che garantisce all’interessato i 
diritti di cui all’art. 7 del D.lgs 196/2003. Il titolare è autorizzato alla gestione dei dati sensibili come da registro reperibile presso il 
garante della privacy. 
Inoltre  
� Si autorizza AFOL Nord Ovest Milano alla pubblicazione in forma anonima delle esigenze professionali sopra descritte su riviste del 
settore e sul sito internet 
L’azienda si impegna a comunicare tempestivamente ad AFOL Nord Ovest Milano l’eventuale sospensione della selezione. 

 

 
 
Data______________                            TIMBRO E FIRMA 


